ULUSAL

MOLEKULER VE

TANISAL MIKROBIYOLOJIi
KONGRESI

4 -7 Haziran 2014

'. Swiss Dtel, Ankara

ELESTIREL VE YARATICI
DUSUNME

Meltem Yalinay Cirak

Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi
Tibbi (Klinik) Mikrobiyoloji Ogretim Uyesi
06.07.2014




“Elestirel dusinmeden kasit, okunan, bulunan
va da soylenen bilgilerin hakkinda mutlak bir
sonuca varmak yerine, alternatif aciklamalar
olabilecegini de g6z oninde bulundurmak.”

Edward De BONO. Kendine Diisiinmeyi Odret. 2. Basim. Istanbul.
2008.
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BECERILERI



Elestirel Dusunme Becerileri
(Critical Thinking Skills)

+ Oxford
r Durham

+ Cambridge

+ London School of Economics

+ American Council on Education



http://en.wikipedia.org/wiki/Oxford
http://en.wikipedia.org/wiki/Durham
http://en.wikipedia.org/wiki/Cambridge
http://en.wikipedia.org/wiki/London_School_of_Economics
http://en.wikipedia.org/wiki/American_Council_on_Education

Neden gerekli?

- Ogrenme siirecine etkin olarak katilan bireyler

» Bilgiyi secme, orgltleme ve kullanma davranislari
pakimindan elestirel diisinme becerilerini kazanmis
oireylerle bu becerileri yeterince kazanamamis
oireyler arasinda onemli farkhliklar bulunmaktadir.




« Zeka Gelistirme Bakanligi (Venezuela)
Dr. Luis Alberto Machado

* Yuksek elestirel disiinme egilimlerine sahip
ogrenciler dusuk elestirel diusinme egilimlerine sahip
ogrencilere gore akademik olarak daha basarilidirlar.

Matematik

Fizik, Kimya ve Biyoloji
Tark Dili ve Edebiyati
Tarih ve Cografya

Cenk AKBIYIK, S. Sadi SEFEROGLU,

Elestirel disinme egilimleri ve akademik basari.



Dislinme Surecleri

Temel Dusunme kabul
edilen bilgi

Yaratici Dusunme
Yaratilan bilgi

Elestirel Dlisiinme
tekrar organize edilen bilgi



» Ennis (1985) yargilama, bilginin gelistirilmesi ve
sorgulama olarak elestirel disiinmenin Uc¢ yapisi ve
elestirel disinmeyi ne yapilacagina, neye
inanilacagina karar vermeye odaklanmis yansitici
ve mantikli diisiinme

» Demirel (1999), elestirel dusiinmenin bes temel
boyutu



Elestirel dlisinmenin bes temel boyutu

e Tutarllik: Elestirel disinen, disuncedeki tezatliklari
ortadan kaldirabilmelidir.

e Birlestirme: Elestirel disinen, disincenin tim
boyutlarini ele alabilmelidir.

e Uygulanabilme: Kisi anlayabildiklerini de ekleyerek
anladiklarini bir modele uygulayabilmelidir.

e Yeterlilik: Elestirel distinen kisi, deneyimlerini ve
sonuclarini saglam bir sekilde oturtabilmelidir.

e [letisim Kurabilme: Elestirel diistinen kisi
disunduklerini birlestirerek anladiklarini cevresine
anlasilir bir sekilde iletebilmelidir .



» Watson ve Glaser, elestirel disunmeyi bireyin
varsayimlari, sakli inancg, deger ve tutumlari
belirleme yetenegi

r Smith elestirel disinmenin iddialari kabul ya da
reddetmeye odakli yargilama

r Paul, elestirel dusinmenin bireyin kendi
diistincesini sekillendirme ve degerlendirme
surecleri

» Mayhew elestirel disinme nasili ve nigini
sorgulama sureci



Elestirel Dusiinme Tanimi

"bireyin ne yapacagina ve neye inanacagina
karar vermesi icin ¢c6zumleyici,
degerlendirmeye yonelik bilincli yargilarda
bulunmasi ve bu yargilari ifade etmesi"

(Amerikan Psikoloji Dernegi Evancho, 2000)



Elestirel Dusiunme Tanimi

" degerlendirmeci, supheci, analitik, acik,
dikkatli, mantiksal ve bagimsiz disinme "



Entelektuel Dusinme modeline gore ;
entelektiel gelisimin dort basamagi vardir.

BiRiINCi BASAMAK : DOGRU CEVABI OTORITE BILIR

Bu basamakta dgrencilerin farkl goriislere ne empatisi ne de toleransi
vardir.

Farkh bilgileri yorumlamak, bu 6grenciler icin cok zordur.

Kendilerine ulasan bilgilerin, bilgi denizinden birileri tarafindan secilen
bilgiler oldugunu ve 6n yargi tasiyabilecegini disiinemezler.

IKINCi BASAMAK : HERKESIN FiKRi DEGERLIDIR
Basamakta ogrenciler farkl fikirleri kabul ederler.
Fikirlerin bazen birbiriyle catisabileceginin farkindadirlar.
Baskalarinin fikirlerine saygili olmayi 6grenmislerdir.
Ancak elestirel disiinmeyi henliz 6grenmemislerdir.



*UCUNCU BASAMAK: HERKESIN DOGRUSU KENDISININDIR

Herkesin dogrusu kendisinindir, ¢ciinkli dogrular ait olduklari referans noktalari iginde
dogrudur.

Dogrulara, fikirleri yargilamadan, empatiyle yaklasarak ; baskalarinin neden o sekilde
dusunduklerini anlamakla ugrasir.

Bir olayin icinde, gerceklestigi ortamin 6zglin kosullarini anlamak dnemlidir.
Fikirler kalitatif olarak birbirinden ayrilirlar.
« Bazi fikirler digerlerinden daha iyidir » . Stipheci olmanin bir sakincasi yoktur.

Elestirel Disliinmeyi 6grenmek i¢in bu 6grenciler « nigin » sorusunu sormay!
ogrenmelidirler.

*DORDUNCU BASAMAK: DOGRULAR KOSULLARI iCINDE DEGERLENDIRILIR
Dustinceleri kendi duygu ve paradigmalarini tizerindedir.
Kendilerini asabilmis insanlardir.

Distnmeyi 6grenmislerdir.

Fikirleri sadece elestirmekler kalmayip, gelistirmenin ve zenginlestirmenin yollarini
ogrenmislerdir.

Yargilama, problem ve 6zglin kosullari altinda yapilir, cevaplar karmasidir.
Her cevabin arti ve eksi yonleri vardir.
Cevaplar ortak paydalar altinda birlestirildiklerinde zenginlesirler.



Egitim suresince....

1. Tartisma yetenegi; Analiz yetenegi ve verilere dayali
tartisma gelistirme yeteneklerinin gelistirilmesi

2. Bilissel stireci anlama; Ogrenci mevcut bilgilere dayanarak
olgu ve olaylari yorumlamayi égrenir. Yorumlamada 6grenci

delil veya hipoteze dayanarak, bir problemin veya durumun
zihinsel modelini olusturur.

3. Entelektuel gelisme; 6grencinin herseyi siyah-beyaz olarak
gordugu ve tek bir dogru cevap oldugunu duistinduigu
noktadan , kendi dogru paradigmalarini asip distinmeyi
ogrendigi bir noktaya yukseldigi bir surectir.



Elestirel dusiunme becerisi ile.....

e distnme slrecinin bilincine varmali

e baskalarinin disiinme sureclerini
inceleyebilmeli

* ogrendigi bilgileri ginlik yasamina uygulamali



Elestirel Diisiinme

Problem C6zme

Okudugunu Anlama

Yazma

Bilimsel Diigiinme

Yaratici Diigiinme

Yaratici Problem Cozme

Onyarg: ve tutarlihgi degerlendirme

Birinci el ve ikinci el kaynaklari ayirdetme.
Cikarsamalari ve nedenlerini degerlendirme.
Varsayimlari, fikirleri ve iddialari ayirdetme.
Argimanin eksik taraflarini ve agiklamalardaki
belirsizlikleri gérme.

Tanimlamalarin yeterliligini ve sonuglarin
uygunlugunu élgme.

Problemi agiklama ve tanimlama.

ilgili bilgileri segme.

Hipotezler gelistirme.

Alternatifleri belirleme ve segme.

Sonug gikarma.

Ana fikri bulma, yazarin niyetini agiklama.
Yorum ve tefsirleri yargilama.

Mantiksal ¢ikarimlarda bulunma.
Okuduklarini hissetme

Bir fikri ifade etme ve savunma

Bilgileri mantiksal siraya koyma.

Fikirleri agimlayabilme.

Neden ve sonug iliskisi kurma.

Duygu ve dustnceleri ifade etme.
Argimanlarinda mantiksal ve ikna edici olma
Gerekli bilgiyi tanimlama.

Bilinenlerden bilinmeyeni kestirme.
Sebep-sonugtaki tutarsizliklari yakalama.
Grafik, gizelge ve haritalari okuma.
Verilerden grafik ve gizelge gikarma.
Akicilik,esneklik, Orjinallik, Agimlama.
imgeleme,Sezgi, Tahmin.

Analiz, Sentez, Degerlendirme.

Konsantre olma,

Siradisi baglantilar kurabilme

Mantiksal, Olgusal, Elestirel, Analitik distinme.
Gorsel, Kavramsal, Sezgisel imgesel diistinme.
Yapisal, Ardisikgl Organize, Ayrintici Olma



Elestirel dusinme becerisi
nasil kazandirilir?



Elestirel Dusunme

Amaci

Yasama, olaylara ve yapitlara her yoniiyle bakabilme,
irdeleyebilme yetisi/becerisi kazanilmasi.

Ogrenim hedefleri

Bilimsel disuince alt yapisini hazirlayan ve bir aydinda
bulunmasi gerekli olan diistince esnekliginin
kazandirilmasi

Elestirel dlisince yapisinin gelistirilmesi ile bir konuya
farkl bakis agilariyla yaklasiimasi ve bir konuyu her
yonuyle kavrayip degerlendirilmesi

Elestirel okuma calismalari ile 6gretici ve yazinsal metin
Ozelliklerinin 6grenilmesi ile segici alginin
arttirilmasi

Sinema elestirisi calismasi ile uzun ve kisa metrajli
filmlerin degerlendirilmesi

Problem ¢ozme, karar verme ve yaratici diisiinme
becerileri kazandirmak




Yontemler

» Ogrencilerin birbirlerinin disuncelerini
paylasabilecekleri ve degerlendirebilecekleri
ogrenme ortamlarinin olusturulmasi

» Baskalarinin bakis a¢ilarini anlamalarina yonelik
ogrenme-ogretme etkinliklerinin dizenlenmesi

» Ogrencilerin kendi diisiinme siireclerini
degerlendirmelerine yonelik 6grenme-6gretme
etkinliklerinin dizenlenmesi

» Celiskili konular Gzerinde fikir tartismalarinin
dizenlenmesi



» Eserlerdeki 6n yargilari ve egilimleri
belirlemeye yonelik calismalar yapma ve bu
amacla farkli gorusleri yansitan eserleri
inceleme ve tartisma

(Elestirel Okuma, Sinema Elestirisi)
» problemlerin farkli cozim yollarini isteme

» Ogrencilerden kazandiklari becerileri farkl
durumlarda kullanmalarini isteme

(Yaratici Problem Cozme)



+ elestirel disinmede
VALLA BEN

ogrencilere model olma UZAYLILARA PEK
INANMIYORUM...

+ celiskilere ve dustnce
ayriliklarina ve tartismaya
hosgdrula bir sinif ortami
olusturma




Yaratici Problem Cozme
(Creative Problem Solving-CPS)

Yaratici Problemin
diUsunce olusmasi




PROBLEM COZME OLARAK ELESTIREL DUSUNME

* « bir problem ¢6zme araci ve arastirma yontemi
olarak »

Ancak deger, duygu ve yargilamay! icermesi acisindan
nesnel problem ¢ézme sirecinden farkh olarak ele
alinmaktadir.

* Ogrencilere 6gretilmesi gereken en 6nemli sey;
hicbir problemin tek ¢oziimiiniin olmadigi, her
zaman alternatiflerin olabilecegidir.

* Problem ¢cozme olarak elestirel disinmede sonuca
ulasmadaki kriterler, alternatifleri tanimlama ve
se¢me olarak tanimlanmaktadir.



Problemi aktif okuma

v

Problemi kendi ciimlelerivle
ifade etme

v

ANALIZ ETME
YORUM YAPNMA

Problemi anlama

Eksik bilgilerin
kazamlimasi

On bilgiler yveterli mi?

A 4

Werilenleri ve istenenleri
tespit etime

v

Coziun icin plan yvapma

KENDINI
DUZENLEME

Coziimil icin mode

olusturuldu mua?

¥

Problemi ¢ozime

C oziimii kontrol etme

CIKARINMDA
BULUNMA

Sonucu }-’0]‘.1111]_1 aina

\ 4

Modelir farkl: problemlere
uvarlaina

ACITKT AMA

Farkl: bilgilerle

GU, Gazi Egitim Fakiiltesi

iliskilendirime

. 4

Dergisi, Cilt 25, Sayi 3
(2005) 107-123

Problemden hareketle yeni
problemler liretime

DEGERLENDIRME

Elesrirel diisiinine Bilesenleri ile Problem Cdozine Stireci Hiskisi




Problem Cozme

» Problemi aciklama ve tanimlama
- llgili bilgileri secme

» Hipotezler gelistirme

» Alternatifleri belirleme ve secme
» Sonuc cikarma

» SUrecin degerlendirilmesi



Yaratici dusiinme

» Akicilik, esneklik, orijinallik

- Imgeleme, sezgi, tahmin

» Analiz, sentez, degerlendirme

» Konsantre olma, siradisi baglantilar kurabilme
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Geleneksel Dusunce Sistemi

Sokrates
Platon
Aristoteles

Analiz
Yargi
Tartisma
Elestiri



Yetersizlikler!!!]

Algiyla yeteri kadar ilgilenmez.
Tartisma bir konuyu arastirmak icin zayif bir yol.
Zihnin gecmisten getirdikleri yeterli olmayabilir.

Analiz tim problemleri cozmek icin yeterli degildir;
tasarim ile desteklenmesi gerekir.

Elestirinin yeterli oldugu gelisimin nasil olsa
saglanabilecegi sanisi dogru degil.

Dlsuncenin tretken, verimli, yapici ve yaratici
Ozelliklerine yeteri kadar dikkat edilmemektedir.

Olasilik sisteminin dnemi buyuk dlclide gbéz ardi
edilmektedir.
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BiR DUSUNUR GiBi DAVRANIRSANIZ GERCEKTEN BiR DUSUNUR OLUP CIKARSINIZ.

Edward De Bono

Dislinen Adam- Auguste Rodin




Dusunmenin Bes Asamasi

. “T” asamasi - Tasarlama: Nereye gidiyorum?
Neye varmayi amacliyorum?

. “L” asamasi - Listeleme: Varolan ve ihtiyac
duyulan bilgiler ne? Algilar ne?

. “P” asamasi - Potansiyeller: Olasiliklar
secenekler ne? Yeni fikirler tret.

. “S” asamasi - Secim: Secenekleri ele, sonuca var.

. “G” asamasi — Girisim: Git ve dustnceyi eyleme
dok.

Edward De Bono



Cerceveler
* Alti Sapkali Dustiinme

* CoRT (Cognitive Research Trust)

Dusunme Programi



Co
Co
Co
Co
Co
Co

CoRT Dusunme Programi

RT 1 - Acik goérasluluk
RT 2 - Organizasyon

RT 3 - Birbirini etkileme
RT 4 - Yaraticilik

RT 5 - Bilgi ve duygu

RT 6 - Eylem



AEI:

BFD:
SVD:

HAN:
BOS:
AOT:
BBA:

CoRT 1

Arti, Eksi ve llging
Butln faktorleri dustinme

Dikkati faaliyetin “Sonuclarina ve
Devamina” yoneltir.

Hedefler, Amaclar, Niyetler
Bas Oncelikli Seyler
Alternatifler, Olasiliklar ve Tercihler

Dikkatinizi “Baskalarinin Bakis Acilarina”
yoneltin




Yaratici Problem Cozme Becerisi

De Bono 6 Sapkali Dusiinme Teknigi

e A




De Bono Alti Sapka Teknigi ile
Yaratici Problem Cozme

* Dusunceleri alti farkh bakisi simgeleyen farkl
renklerdeki sapkalari takarak ya da takmis gibi
vaparak analiz etmek ve yaraticiligi gelistirmek

* Bireyin distinme etkinligini belli bir diizene
sokarak analiz etmesini saglayip, diusinme
yvetenegini ve yaraticiligini gelistirir.

e Bireye kendisi ya da baskalari adina
disunebilecegi, duslincelerini ayristirabilecegi
bir ortam saglar.



If you can’t explain it simply, you
don’t understand it well enough.

— Albert Einstein
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Alti sapkali diistinme kavraminin
iki ana amaci vardir:

1. Dusunurun her seferinde sadece bir seyle
ugrasmasini saglayarak dusiinme faaliyetini
sadelestirmektir. Alti sapkali dustinme teknigi ile
disundr duygularin, mantigin, bilginin, umut ve
yaraticihigin hepsine ayni anda dikkat etmek
verine onlarla ayri ayri ilgilenebilme olanagi
saglar.

2. Gerekli dusiunme bicimlerine istenildigi anda
gecis yapmayi saglamaktir. Distinme sapkalari
kisaltilmis talimatlardir.



Alt1 Sapkali Dustiinme Tekniginin Yararlari

1. Yaraticihigin gelismesini saglar.
2.Karar verme becerisini gelistirir.

3.Dusuncelerin ve duygularin belli bir diizene
sokulmasini ve sistematiklesmesini saglar.

4.Bireylere dusunme yollarini 6gretir. Tek bir
distinme tuarine takilip kalmalarini ve gereksiz
tartismalara girmelerini onler.

5.Katilanlar bilgi ile duyguyu, riski ve yaratici
fikirleri ayirt eder.
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V v vy

PARALEL DUSUNME



oW e

Alt1 Sapkali Dusunme Teknigi

Mavi sapka: Mavi serinkanliligi temsil eder ve her seyin
ustindeki goglun rengidir. DUsinme surecinin duzenlenmesi
ve kontrolu ile ugrasir.

Beyaz sapka: Beyaz tarafsiz ve objektiftir. Bu sapka objektif
olgular ve rakamlarla ilgilidir.

Kirmizi sapka: Kirmizi 6fke tutku ve duyguyu cagristirir.
Duygusal bir bakis acisi verir.

Siyah sapka: Siyah karamsar ve olumsuzdur, kétimserdir.
Bir seyin nicin yapilmayacagini gorur.

Sari sapka: Sari glines gibi aydinhk ve olumludur. lyimser
umutlu ve olumlu diustiinme ile ilgilidir.

Yesil sapka: Yesil bereket ve verimli bluyume demektir.
Yaraticilik ve yeni fikirlerle ilgilidir.
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MAVI SAPKA

* Serinkanli bir bicimde karar vermeyi temsil eder.

* Mavi sapka kontrol sapkasidir. DustnUrin distinme
faaliyetini duzenler. Mavi sapka duistnuru orkestra sefi
gibidir. Diger sapkalarin kullanilmasi i¢in ¢agrida bulunur.
Uzerinde dusunulecek konulari sorunlari tanimlar ve
sorulari bicimlendirir. Yerine getirilmesi gereken distinme
gorevlerini kapsar.

* Mavi sapka diistinme siirecini gozler ve oyunun kurallarina
dikkat edilmesini saglar. Tartismayi durdurur ve harita tiru
dustinmede bulunulmasi konusunda israr eder. Disiplini
saglar.



* Beyaz renk bilgi ile ilgilidir.

* Beyaz sapka, dikkati elde olan bilgiler ve eksik
bilgiler Gzerinde toplamak icin kullanilir. Safligi,
netligi, tartismasiz olarak kabul edilen bilgileri
temsil eder.

* Beyaz sapkaca dusunmesinin amaci pratik
olmaktir. Bu yuzden her turll bilgiyi ortaya
koymaliyiz. Onemli olan bilgilerin kesinlik
derecesini dogru bir bicimde belirtmektir.



Elimizde ne gibi bilgiler var?
Daha hangi bilgiler gerekiyor?
Eksik bilgiler nelerdir?

Gerekli bilgileri nasil elde ederiz?
Ne tur sorular sormaliyiz?
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KIRMIZI SAPKA

Zihnimizin arka planinda korku, 6fke, nefret, stiphe, kiskanclik ya da
sevgi, mutluluk, nese gibi gu¢li duygular yer alabilir. Bu duygusal
arka plan algilama bicimimizi sinirlar ve yonlendirir.

Kirmizi sapka disinmesinin amaci, bu arka plani gériunur kilmak ve
sonradan ortaya cikan etkisinin gézlemlemesini saglamaktir. Kirmizi
sapka takmak disinire “Konu hakkinda duygularim bunlardir”
deme olanagi saglar.

Duygulari dusiinmenin 6nemli bir parcasi olarak mesrulastirir.
Duygulari gorinur kilar, boylece duygular distinme haritasinin veya
harita Uzerinde rotayi cizen deger sisteminin de bir parcasi olurlar.



* Bu konu ile ilgili ne hissediyorsunuz?

* Grubun sadece olumsuz duygulara degil
olumlu duygulara da yonelmesi saglanmalidir.



SIYAH SAPKA

Siyah sapka ozellikle olumsuz degerlendirmelerle ilgilidir. Siyah
sapka dusunurd yanhs ve hatali olan seyleri diistinir. Siyah sapka
disunuru bir seyin neden isleyemeyecegini gosterir, risklere ve
tehlikelere isaret eder. Tasarimdaki hatalari gosterir.

Siyah sapka bir bakima sapkalarin en yararli olanidir. Siyah sapka
tehlikelere dikkat ceker. Bu sapka zararl uygulamalarin
yapilmasini onler. Riskleri ve alinacak kararlarin neden ise
yaramayacagini gosterir.

Bu sapka elestirme sapkasidir. Herhangi bir taraf tutma ve
herhangi bir tartisma s6z konusu degildir. Olumsuz durumlarin
haritaya katilmasi icin yapilan objektif bir girisimdir. Dlistinme ve
yontemindeki hatalara isaret edebilir.



* Tehlikeler nelerdir?
* Bu olay sonunda ne gibi zararlar olusabilir?



* Olumluluklar, avantajlari, o kararin alinmasi durumunda
saglanacak yararlari ve firsatlari temsil eder.

e Sari sapka dustinmesi olumlu ve yapicidir. Sari renk glines
1siginin parlakligini ve iyimserligini sembolize eder. Bu
sapkanin bir ucunda mantikhlik ve pratiklik 6bir ucunda
hayaller ve umutlar olan bir yelpaze vardir.

e Sarisapka dustinmesi degerli ve yararli olan seyleri arar ve
arastirir. Daha sonra bu degerli ve yararli seyler icin mantikl
destekler saglamaya calisir. Saglam temellere dayanan bir
iyimserligi ortaya koymaya calisir. Bu distinme, yapici ve
ureticidir. Somut teklifler ve 6neriler cikar.



Bunun ne gibi yararlari var?

Bundan
Bu yarar

K<im yararlanacak?
ar nasil ortaya cikabilir?

Degisik ¢

egerler nelerdir?



YESIL SAPKA

. Yarat|C|I|§| uretkenligi kararin alinmasi durumunda daha nelerin
yapilabilecegini temsil eder.

* Yesil sapka enerji sapkasidir. Yesil sapka takildiginda dneriler ileri
stirtlur, yeni gorus ve oneriler ortaya konur. Karar konusuna iliskin

degisiklikler, yaratici ve yeni fikirler ve bugline kadar distiintilmemis
secenekler ortaya atilir.

* Bu sapkayi takan kisi yaratici disunmenin kavramlarini kullanacaktir.
Cevresindeki kisilerden onun yesil sapka distinmesi sonucu ortaya
koydugu fikirleri yaratici fikirler olarak ele almalari beklenir. En ideali
hem dustnlrin hem de dinleyicinin yesil sapka takmasidir.
Verimliligi, buylimeyi ve tohumlarin degerini simgeler.



* Bu konunun gelistirilebilmesi icin neler
dusunulebilir?



Alt1 Sapkali Diisinme Tekniginin Avantajlari :

Bir konu uzerinde daldan dala atlanarak
belirtilen gorusler bir sisteme konulmus olur.

Zaman kaybi 6nlenir.

Bir karara varma ve sonuclarin ortaya cikmasi
kolaylasir.

Distiinme, onaylanmama ya da kinanma
tehlikeleri olmayan kurallari tanimlanmis bir
oyun haline gelir.



Alt1 sapka degerleri

Rol oynama
Kurallara gére oynanmasi

Dikkati yonlendirmek (tepkisel amacli
disinmenin otesi)

Uygunluk (olumlu, olumsuz, duygusal,
yaratici..)

Beyindeki kimyasallar



Iddia:Kasparov'un satranc macinda Deeper Blue'va venilmesi ashnda insan zekasmun yapay
zekaya olan yenilgisidir.

Cevaplar:
- "Evet bu bir venilgidir ama cok normal bir yvemlgidir, satranc maclarinda bir silah olarak
kullamlan psikolojik etkenler Deeper Blue'ya dogal olarak islememistir. Deeper Blue, sinirlenmemis ya

am ‘s " . )]
da tzilmemuistir.

- "Benim hesap makinem benden daha hizli ve daha kolay aritmetik islemler yapabiliyor. Benden
daha mu zekir"

- "Deeper Blue hayali bir sey degl. Bir mithendis grubununun programladig: ve satranc icin her
tiirli bilginin kodlandig bir makine. Bir insan tiriind. Bu viizden yine insan insam yendi."



T

Nereye varmayi tasarliyorum?

Hedef ve amacin tasarlanmasini ifade eder.

Alana odaklanma

(aradigimiz yeni fikirlerin bulundugu alani basit bir sekilde
tanimlariz)

Bos sayfa yaraticiligi, yansiz alana odaklanma

Amaca odaklanma
(basarmak istedigimiz seyi belirleriz)

Mavi sapka



L
Bilgi Edinme Asamasi

Bilgilerin toplanip listelenmesi
Gozlemleme ve listeleme
Bilgiyi, algilari ve duygulari bir araya getirme

Beyaz sapka



Dusunme bilgi yerine gegmez!



»

Potansiyeller, Olasiliklar

* DUsUnmenin yaratici, Uretici, verimli asamasi

* DUstinmenin amaci ve disinmenin sonucu
arasinda bag kurma

* Yesil sapka



S

Sonuclandirma

P asamasi tarafindan uretilen olasiliklari alip
bunlari kullanilabilir bir sonuca indirgemek

Gelistirme
Degerlendirme
Secim

Karar verme sureci



G
Gidis asamasi

e Dusunceyi uygulamaya gecirmek
* Insan faktori

* Eylem enerjisi



“Isik gokglrultisunden,
distince de eylemden once gelir.”

Heinrich Heine



soylem




“Sans hazirlikl beyinlere giiliimser. ”

Louis Pasteur







Ders Icerikleri

Teorik

Elestirel Okuma 2 saat
Sinema Elestirisi 2 saat
Uygulama

10-12 kisilik kiiciik grup ¢alismasi olarak yapiimaktadir

1. Ogretici metin calismasi 2 saat
2. Film Elestirisi 2 saat
Dersten dnce bir sinema filmi izletilmektedir
3. Yazinsal metin calismasi 2 saat



KALIFORNIYA ELESTIREL DUSUNME EGILIMI OLCEGI TURKGE UYARLAMAS

(CCTDI-T)

Asagidaki ifadelerin sizi ne kadar tanimladigint diistinerek, bu ifadelere ne élciide katiddiginizt

aga@idaki Sl¢ek tizerinde degerlendiriniz. Degerlendirmelerinizi sizi tam olarak yansitacak

sekilde yapiniz.
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: |Zs g2 |8 |2
= = = £ 2 =4 RS
uny g g 2 2.3 = 7=
‘IREEREERERNEE
N 4 - =
1. Tim hayatim boyunca yeni  eyler ¢ali mak 3 4 6
harika olurdu.
2. nsanlarin iyi bir i lnceyi savunmak igin zayif 3 4 6
fikirlere glivenmeleri beni rahatsiz eder.
3. Cevap vermeye kalkt madan 6nce, her zaman 3 4 6
soruya odaklanirim.
4. Buyiik bir netlikle dii tinebilmekten gurur 3 4 6
duyuyorum.
5. Dért lehte, bir aleyhte gorii  varsa, lehte olan dort 3 4 6
gori e katlirm.
6. Pek ok tiniversite dersi ilging de  ildir ve almaya 3 4 6
de mez.
7. Sadece ezberi de ildi iinmeyi gerektiren sinavlar 3 4 6
benim i¢in daha iyidir.
8.Di er insanlar entelektiiel merakimi ve ara  tirict 3 4 6
ki ili imi takdir ederler.
9. Mantikliym1 ~ gibi davraniyorum, ama de  ilim. 3 4 6
10. D tncelerimi diizenlemek benim igin kolaydir. 3 4 6
11. Ben dahil herkes kendi ¢ikart icin tartt 1r. 3 4 6
12. Ki isel harcamalarimin dikkatlice kaydini tutmak 3 4 6
benim icin 6nemlidir.
13. Biiyuk bir kararla yiz ytuze geldi imde, ilk 6nce, 3 4 6
toplayabilece im tiim bilgileri toplarim.
14. Kurallara uygun bi¢imde karar verdi im igin, 3 4 6
arkada larim karar vermek icin bana dan1 1tlar.
15. Agik fikirli olmak neyin do ru olup olmadi 11 3 4 6
bilmemek demektir.
16. Di er insanlarin ¢e itli konularda neler 3 4 6
du undiklerini anlamak benim icin 6nemlidir.
17.  nandiklarimin tim i¢in dayanaklarim olmalr. 3 4 6
18. Okumak, miimkiin oldu unca kagtt 1m bir 3 4 6
eydir.
19. nsanlar ¢ok acele karar verdi imi séylerler. 3 4 6




I. KONU: ELESTIREL OKUMA

(2 Ders saati, 2x50dak)
PROGRAM
I. BOLUM OGRETICi NiTELiKLi METINLER

Yonlendiricinin kendini tanitmasi ve 6grencilerle tanisma

Kaliforniya Elestirel Diisinme Uygulamasi (5 dak)

Elestirel Okuma dersinin amacinin belirtilmesi

Aydin kavrami Uzerine tartisma

Ogretici metin drnegi “Aydin Nitelikleri (Memet Fuat)”
parcasinin gozden gecirilmesi

“Aydin Nitelikleri” pargasi tGzerinde 6gretici metin lzerine
sorularla galisma (15 dak)

n.eOLOM

Farkh bakis acisi olan 6gretici nitelikli metinlerin gézden
gecirilmesi (30 dak)

“Kapidaki Gelin (insanin Korunaklari Deriden Kiiltiire-
Ustiin D6kmen)”

“Bir Zamanlar Daktilo Vardi (insanin Korunaklari
Deriden Kiiltire-Ustiin D6kmen)”

Metinler Gzerine sorularla calisma
Geri bildirimlerin alinmasi

GAZi UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
ELESTIREL DUSUNME
GRUP CALISMASI
(EGITICi REHBERI)
2013-2014

lIl. KONU: YAZINSAL NIiTELIKLi METINLER

PROGRAM

Yazinsal metin 6rnegi olarak “Touching the Void -
Bosluga Dokunmak” kitabindan
alinan bolimin elestirel disinme
yaklasimi ile incelenmesi (10 dak)

“Touching the Void” gorsel materyallerinin
izlenmesi ve yazili metin ile
iliskilendirilmesi (10 dak)

“Touching the Void” kitabindan alinan bolim
Uzerinde yazinsal metin 6zellikleri ile
ilgili sorularla ¢alisma (10 dak)

Yazinsal metin 6rnegi olarak “Tiirkisiinii Arayan
Adam (Erhan Bener)” kitabindan
alinan“Karga” boliminiin gézden
gecirilmesi ve yazinsal metin
ozellikleri ile ilgili sorularla ¢alisma
(10 dak)

“insani Kurtarmak (Erken Oliimler - Prof. Dr.
Afsar Timugcin)” kapanis metni (10
dak)

Geri bildirimlerin sozel olarak alinmasi



Il. KONU: FILM ELESTIRISI
(2 Ders saati, 2x50dak)
PROGRAM

. BOLUM

“SOMETHING THE LORD MADE” FiLM UNSURLARININ
TARTISILMASI

Senaryo Uzerine tartisma (15 dak)
Filmin konusu nedir?
Konu batinltuk halinde anlatilabilmis mi?
Filmdeki ¢catisma nedir?

Filmde bu ¢atisma yeterli bir strikleyicilik
yaratmis midir?

Filmin sonug¢ cimlesi nedir?
Gorilntl Uzerine sorularla calisma (5 dak)
Oyuncularin performansi tzerine tartisma (10 dak)

Ana karakterler ve figtirasyonlarin o
degerlendirilmesi (Oyuncu se¢imi
hakkindaki fikirlerin tartisilmasi)

Kurgu (sahnelerin duygusunun [genel atmosfer )
Juygulari-gerilim, huzur vs(]saktarllabllmesu
filmicin) Uzerine tartisma (5 dak

Filmin teknik degerlendirilmesi (5 dak)

Devamlilik sorunu var midir?

Miksaj (ses kurgusu), montaj (gorintl kurgusu)
Muzik kullanimi Gzerine tartisma (5 dak)
Kostlim ve makyajlar Gzerine tartisma (5 dak)
Filmin yonetmeni kimdir? (Joseph Sargent) Hikayeyi bir

utunlik ve estetik icinde goruntuye

dokebilmis midir? (5°dak)

I.BOLOUM L
KISA METRAJLI FiLM ORNEKLERiI UZERINE TARTISMA

Filmlerin izletilmesi ve her filmden sonra asagidaki
sorularla film Gzerine tartisma.

Dr. Masaru Emoto ve Su Kristalleri Mucizesi
http://www.metacafe.com/watch/3066776/dr_m
asaru_emoto_ve_su_kr_staller_muc_zes/

J'attendrai le suivant... - (Sonrakini bekleyecegim...)
2004 Avrupa Film Festivali En lyi Kisa Film 6diilii

http://www.vidivodo.com/156407/j-attendrai-le-
suivant

Film kag dakikadir? (20 dak gecmemesi gerekir. ideal kisa
film 5 dakikadir.) (5 dak)

Film ne anlatiyor? Film vurucu bir etki yaratiyor mu? (5
dak)


http://www.imdb.com/name/nm0765121/

Alan Rickmag® Mos Def
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Yaratici Problem Cozme Becerisi

Program:

lll- IV Ders
— Tanisma(10 dk)
— Amac ve Ogrenim Hedeflerinin Paylasilmasi (10 dk)

— Elestirel distinmenin alt birimlerinden olan yaratici problem ¢6zme becerisinin
tartisilarak anlatilmasi (30 dk)

Ara (15 dk)
— 6 sapka teknigi konusunda bilgi verilmesi (5 dk)
— Derslere devam zorunlulugunun 6 sapka teknigi ile uygulamanin yapilmasi (40 dk)
— Uzerinde calisilacak konularin dagitilmasi (5 dk)
— Geribildirim alinmasi (5 dk)

Ders
— Haazrliklar hakkinda grupla yapilan genel degerlendirme (10 dk)
— Sunumlarin yapilmasi (60 dk)
— Toplu degerlendirme (15 dk)

— Kaliforniya Elestirel Diisiinme Egilimi Olcegi Turkce Uyarlamasi (CCTDI-T)'nin
uygulanmasi (2. uygulama) (10 dk)

— Geribildirim (15)



Elestirel DUsinme Becerilerini Gelistirme
Secmeli Ders Programi
Donem Il ve Donem Il

Elestirel Dusiinme Programi

“Kendimi Dustintiyorum”

Munazara

“Kendine Distinmeyi Ogret”

Uygulama

Bilim Felsefesi

Sinema Elestirisi — Film izleme, tartisma
Makale (5N 1K)

Yaratici Problem C6zme

Yaratici Problem C6zme Teknikleri ile Olgu C6zimleme
Sunumlar



ELESTIREL DUSUNME VE SANAT KURULU

Dr. Meltem Yalinay Cirak (Baskan)
Dr. Fikret Akata

Dr. Arzu Aral

Dr. Hayrlnisa Bolay Belen

Dr. Gilendam Bozday:

Dr. Sedat Isik

Dr. Elvan Iseri

Dr. Serdar Kula

Dr. Sedef Tunaoglu






GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
ELESTIREL DUSUNME VE SANAT KURULU

ELE T|RE|.VE

YARATICI
DUSUNME

SEMPOZYUMU .
1-2HAZIRAN 2012 ": .
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ELESTIREL VE YARATICI DUSUNME

TOPLANTI BiLGILERi = SEMPOZYUMU

Sempozyuma Davet 1-2 HATIRAN 2012

Gazi Uriversitesi Tip Fakiites Blagtrel Dizinrme va Sanat ANKARA

Xurul |GUTF EDSK] torafindan dizenienan Segfiral Bejfirel DOj0nme ve Sanat Kurulu

ve Yarcha Diginme Sempozyumu; kosk efitim

wvyguomalan dignde duginme ve dizunme yolann | HAZIRAN 2012

A S S S M0N0 Ly topTcy Ve 09.00 AGILIS KONUSMALARI

bu iggien br craya gefrerek yeni dizinme ofamianrin Eiestrel DOzInme ve Sanat Kuruy Bamian
oluzmazin hadeflameictedir. . Moitam Yanay Crak

Gazi Oniverstesi Tip Fakiites! Dekan

Gozi Universitesi Tip Fakittes 'nde 1-2 Hoziron 2012°de Sacit Turank

gergeldeifriecek clon Begtlirel ve Yarcha Dizinme
Sempozyumu, elegfirel digunmeyie iigienen tom 09.30-10.15  DOjUnme Nedi? 3

2 HAZIRAN 2012

09.00-11.00

Heykel
ErcOment Tokin

11.00-10.15 KAHVE ARASI

11153218

12.30-13.30

13.30-16.00

13.30-14.15

14150430

14.30-15.15

15.15-34.00

16.00-16.30

16.30-17.00

DOglncenin Sonatta Tasarionmas
Otfwum Baghant SGhan Ayhan

GREP EMPATI KONSERI




